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Os Enfermeiros trabalham num mundo em constante transformacao de cuidados de salde onde a evolucdo da
tecnologia e da estrutura organizacional, implica atualizagdes e aquisicdo continua de competéncias e conhecimentos. O
Desenvolvimento Profissional Continuo (DPC) € um requisito essencial para a prestacdo de cuidados de qualidade e
oferece resposta aos desafios diarios (Banning M, Stafford M.2008).

A adequacédo de estratégias formativas face as especificidades dos servicos foi norteador para a realizacdo da revisao da
literatura. Foram pesquisadas as seguintes bases de dados: MEDLINE with Full Text, Academic Search Complete, CINAHL
Plus with Full Text, CINAHL Complete, Business Source Complete, ERIC, Psychology and Behavioral Sciences Collection e
SPORTDiscuss with Full Text, sem recorte de periodo. Foram selecionadas e analisadas 5 referéncias, que mostraram que
uma equipe de Enfermeiros com competéncias de lideranca podem fornecer recursos-chave, no desenvolvimento
profissional das equipas. Os Enfermeiros devem ser envolvidos na constru¢do do programa de formacdo para assegurar a
sua efetividade.

As necessidades de aprendizagem das equipas tém que ser alvo de investimento, quer das equipas, quer dos Servicos,
quer das Instituicdes. Para os enfermeiros, o continuo desenvolvimento profissional reflete-se na sua motivacao e
reflexdo, aumenta a sua responsabilidade, mantem-nos atualizados face aos novos conhecimentos e tecnologias, permite
a partilha e troca de conhecimentos, é desafiante e promove a investigacao.
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